Uberblick iiber die DFG-Forderung von Chancengleichheit

Die DFG finanziert:
» Zweckgebundene zusatzliche Mittel fiir Gleichstellungsmallnahmen (im Rahmen der
beantragten Pauschale):
Karrierefordermallnahmen und Vereinbarkeit von Familie und wissenschaftlicher Karriere.
* Ausgleich von Ausfall oder Teilzeittdtigkeit des im Teilprojekt beschéaftigten Personals
aufgrund von Mutterschutz oder Elternzeit, bzw. fiir die Teilprojektleitung auch aus
familidren Griinden.

Beispiele fiir zweckgebundene Mittel:
» Fiir (Nachwuchs-)Wissenschaftlerinnen:
Teilnahmegebiihren fiir Mentoringprogramme, Soft-Skill-Kurse, Managementtraining,
Weiterbildungsangebote, Bildung von Netzwerken etc.

* Kinderbetreuung:
1) wadhrend von der Forschergruppe organisierten Veranstaltungen.
2) Kinderferienbetreuung.
3) die aus den zeitlichen Notwendigkeiten des Projekts begriindet ist bzw. bei
besonderen Anlédssen, wie z.B. Krankheit.

* Dienstleistungen eines Familienservices (z.B. Vermittlung von Betreuungsplétzen,
Finanzierung Kindernotfallbetreuung).

* Einrichtung und Betrieb eines Heimarbeitsplatzes und von Eltern/Kind-Zimmern.

* Finanzierung von Personal, das Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler mit familidren
Verpflichtungen von Routineaufgaben in ihrem Arbeitsbereich entlastet.

Nicht gefordert werden
 Kinderbetreuung wahrend der ortsiiblichen Offnungszeiten von Kindertagesstétten.
* nicht-wissenschaftliche Mitarbeiter/innen.

Ausfiithrliche Informationen finden Sie im DFG-Infoblatt
,GleichstellungsmaRnahmen in Forschergruppen und Schwerpunktprogrammen*.


http://www.dfg.de/formulare/1_41/1_41.pdf

Informationen an den beteiligten Universitdten

HU Berlin:

* Kinderbetreuung: gremien.hu-berlin.de/familienbuero/service/kinderbetreuung/

* Familienbiiro: gremien.hu-berlin.de/familienbuero/berufkind

*  Mentoring-Programm fiir Frauen auf dem Weg zur Professur (ProFiL):
www.profil-programm.de

*  Programm zur Férderung von Frauen in den Naturwissenschaften auf dem Campus Adlerhof
(FiNCA): www.adlershof.hu-berlin.de/einrichtungen/finca

Uni Hamburg:

* Kinderbetreuung: www.uni-hamburg.de/familienbuero/kinderbetreuung.html
* Familienbiiro: www.uni-hamburg.de/familienbuero/arbeiten-mit-kind.html
* Forderung von Wissenschaftlerinnen:

www.uni-hamburg.de/gleichstellung-diversity/gleichstellung/foerderung.html

Uni Potsdam:

* Kinderbetreuung:
www.uni-potsdam.de/gleichstellung/themen/familie/service/kinderbetreuung.html

* Service fiir Familien: www.uni-potsdam.de/gleichstellung/themen/familie/service.html
* Karriere-Kompass:

www.uni-potsdam.de/gleichstellung/themen/hochschulangehoerige/karriere-kompass.html
* Mentoring fiir Frauen: www.mentoring-brandenburg.de/

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: Rui Wang-Miiller, email: grashearts@gmail. com.
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